PRIMARIA COMUNEI COSTEIU

COSTEIUNR . 282 A

COD POSTAL 307125

TEL./FAX 0256/326500

e-mail: primaria.costeiu@yahoo.com bl 1

NR. 6656 din 23.09.2022

ANUNT- concurs pentru ocuparea a 1 post
contractual de muncitor calificat — in cadrul
Serviciului public de gospodarie comunala Costeiu

In temeiul prevederilor H.G. nr. 286/2011, modificata si completata de H.G. nr. 1027/2014,
va instiintdm cd Comuna Costeiu cu sediul in localitatea Costeiu, strada Principala, nr. 282A,
judetul Timis, cod postal 307125, telefon 0256/326500, Fax 0256/326500, e-mail
primaria.costeiu@yahoo.com, organizeaza concurs pentru ocuparea a 1 post contractual de
muncitor calificat - la Serviciul de Gospodarie Comunala Costeiu, judetul Timis, pe durata
nedeterminata, cu program normal de lucru de 8 ore/zi, adica 40 ore/sdptamana.

Calendarul concursului:

- Publicitatea concursului se va asigura incepand cu data de 23.09.2022 in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a I11-a si in cotidianul national Bursa, pe portalul
posturi.gov.ro, la sediul si pe site-ul Primarie1 Comunei Costeiu, judetul Timis;

- Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primariei Comunei Costeiu,
judetul Timis va fi de 10 zile de la data publicarii anuntului, respectiv: 23.09.2022 —
06.10.2022, ora 15:00.

- Selectia dosarelor: in termen de maxim 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.

- Proba scrisa: 18.10.2022, ora 10:00, la sediul Primariei Comunei Costeiu, judetul Timis.

- Interviul: 20.10.2020, ora 10:00, la sediul Primariei Comunei Costeiu, judetul Timis.

Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primariei Comunei Costeiu,
judetul Timis va fi de 10 zile de la data publicarii anuntului, respectiv: 23.09.2022 —
06.10.2021, ora 15:00.

Afisare rezultat selectie dosare: 07.10.2022, ora 14:00.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la
data desfasurarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si/sau interviului.
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Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Primériei
Comunei Costeiu, judetul Timis si pe pagina de internet www.costeiu.ro, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a Primariei Comunei
Costeiu, judetul Timis, strada Principala nr. 282A, 1n termen de maxim o zi lucratoare
dupa ultima proba.

Persoana de contact: DRAGSINEANTU CARLA DORINA, telefon 0256326500,
Interior 18, e-mail: primaria.costeiu@yahoo.com.

Conditiile de participare la concursul pentru posturile contractuale vacante — muncitori

calificati in cadrul serviciului de gospodarie comunala:

Are cetdtenie romana si domiciliul in Romania;

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are varsta minimum 18 ani impliniti;

Are capacitate deplind de exercitiu;

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata

pe baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile

sanitare abilitate;

6. Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

7. Nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra ststului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiel, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea.
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Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru 1 post contractual vacant de muncitor calificat:
- Nivelul studiilor: Studii medii/generale.
- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — 1 an
- Permis categoria B.

Continutul dosarului de concurs:

1. Cerere de Tnscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea

conditiilor specifice ale postului;

Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncca, in copie;
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5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care

sa-1 faca incompatibil cu funcsia pentru care candideaza;

6. Adeverintd medicala care s ateste satre de sandtate corespunzatoare eliberata cu cel mult

6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;
7. Curiculul vitae.


http://www.costeiu.ro/
mailto:primaria.costeiu@yahoo.com

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Bibliografie/tematica:

1. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legeanr. 53/2003 privind Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sandtatea Tn munca cu modificarile si
completarile ulterioare — Titlul 111 — Capitolul 111 — Drepturi si obligatii ale
personalului contractual din administrasia publica, precum sii raspunderea acestuia;

4. Ordonanta nr. 21/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Documente utile.
8. Fisa postului
9. Cerere de inscriere
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