
ACTENECESAREPENTRUoBTINEREASTIMULENTULUIDEINSERTIE
CONFORM OUG ttltZOtO'modificata prin L66/2016:

- Cerere tiP;

- Adeverinla tip completati de angajator; .. ,-! ^! ?- ^razanr inaaoind cu data de
-Dovadadelaangajatorcirealizeaza.veniturigiinprezentincepindcudatade...,
- alte acte doveoitoar'e care sa ateste inaef'nirea [erioadelor asimilate (de ex': gomaj' concedii

medicare/ perioada in .rr" a urmat studii pieunivesitare/ universitare/ postuniversitare etc)-dac5 este

cazul

,BcIrn:*tl'::(9[T:,3'"t3i1,1""T1il,.",j'3l3;" soricita drepturle precum eiare cerorrarlicopii

afla[i in intrelinere in copie+original'

- iirr"t de familie (dupi caz) copie +original;

- certificatul de casatorie- copie+original;

_ alte acte doveditoare privind calitatea solicitantului gi relalia acestuia cu copilul/copiii pentru care

soliciti dreptul, pentru una dintre p""otn"tt carc aadoptat copilul/ cdreia i s-a incredinlat copilul in

vederea adopliei/ care are copilul in ptasarnenu in ptasament in regim de urgen[a, cu exceptia

asistenturui maternar profesionist..r" porr" ueneficia de aceste diepturi numai pentru copiii sdi'

x*ii* :j:t"m,ln Hlllu; ::1"" f;:u'T$ 
a n c h eta s o c i a, a ere ctu ata d e s e rv i ci u,

:ffi:"",'l3:ffi?J3*!J?"".3,fu,u,"incont,trebuieanexatextrasulde
contSauadeverinlddecontdelabanca,i.,.,*r,'(cEc,aRo,ntpnaBank,PiraeusBank,Procredit
Bank, Volksn"nx, nJtt"isen eank, rruc, irrnr,uania, ueumi Bank' carpatica' BcR' oTP' Romextera'

Banc Post, Unicredit Jiriac)
- Dosar Plic

rn cazurin care tat6rsoriciti stimurenturui de insertie, este necesari gi adeverinla de ra angajatorul

mamei cu specificarea perioadei in care I't*, p,a,i,a indemnizalia de maternitate adici concediul

prenatal si postnatal sau declaralie pe propria iaspunde" "t 
nu ' beneficiat de indemnizatia de

maternitate )

condilii: domiciliul stabil sau regedinla in comunba costeiu 9i s5 fi lucrat 12 luni anterior datei

lxu;,::::ll,i:jij'|[];ffi" termen de 60 de zire rucritoare, dupi terminarea concediurui de

maternitate (sarcina si liuzie minim oirig"tori, fiind 42 de zile dupi nagtere sau maxim

sarcina +tiuzie 126 zite) sau in t"rr"ilJeO de zile lucritoare de ia nagterea copilului' in cazul

in care mama nu benefici aza deina"rni."tia de maternitate aaica (concediu pre+post natal)'

NOTA: persoanere indreptilite care beneficiazi de concediu pentru cregterea copirurui conform oUG

llllz.l.modificata prin 166/2016 si oblin venituri supuse'impozituiui cu cel putin 60 de zile

inainte de implinirea de catre copil a varsiei de 2 ani'respectiv 3 ani'in cazulcopiluluicu

handicap,acordarea stimulentului se pretungeste astfel:pana la implinirea de catre copil a vArstei de

3ani si pana la implinirea v6rstei de 4 ani in cazul copilului cu handicap

i;T:Jilr:#:,:iffi[t" ffi ordonan!, de ursenli se acordd in situalia in care soricitantur

indeplinegte cumulativ urmitoarele conditii:

a) este cetilean romAn' cetilean striin sau apatrid;

b) are, conform legii, domiciliul sa.u regedinla pe teritoriul RomAniei;

c) locuiegte in noirania impreunS .u .opiruu.opiii pentru care soliciti drepturile 9i se ocupi de

ciegterea 9i ingrijirea acestuia/acestora'


